
 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ.......องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง................................................................ 
ประจำปีงบประมาณ..................พ.ศ.2566................................................................................................  

  รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัต ิหน้าที ่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1. องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 26 ธันวาคม 2566 - ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
โดยเป็นประกาศของผู ้บริหารสูงสุดของ
องค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง เพื ่อให้
บุคลากร หรือหน่วยงาน หรือสังคม หรือ 
สาธารณชนรับรู้ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของ
รัฐทุกคนในหน่วยงานไม่รับของขวัญของ
กำน ัลท ุกชน ิดในขณะ ก ่อน และ หลัง 
ปฏิบัติหน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริต
และประพฤติม ิชอบทั ้งในป ัจจ ุบ ันและ
อนาคต และประชาสัมพันธ์ข้อมูลดังกล่าวสู่
สาธารณะ บนเว็ปไซต์หลักของหน่วยงาน 
www.wangmuangsao.go.th 

 

 
 

http://www.wangmuangsao.go.th/


 
 

-2- 

2.การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1. องค์การบริหารส่วนตำบล
วังม่วง 

26 ธันวาคม 2566 โครงการก ิ จกรรม 
“ประกาศเจตจำนง
ต ่อต ้ านการท ุจริต
ของผ ู ้ บร ิหารของ
ผ ู ้ บร ิหารองค ์การ
บร ิหารส ่วนตำบล             
วังม่วง”  
 

ม อ บ น โ ย บ า ย ใ ห้
เจ ้าหน ้าท ี ่  ในการ
ป ฏ ิ เ ส ธ ก า ร รั บ
ของขว ัญและของ
กำน ันท ุกชน ิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ (no 
gift policy) แ ล ะ
ได้รับประโยชน์สูงสุด
จากการจัดทำบริการ
ส า ธ า ร ณ แ ล ะ
กิจกรรมสาธารณะ
ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลวังม่วง 

ภาพถ่ายกิจกรรม
ประชาสัมพันธ์ของ
หน่วยงาน 
www.wangmuangsao
.go.th 
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3.รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  0 

๔.ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
- ไม่มีปัญหาหรืออุปสรรคในการดำเนินงานของหน่วยงาน 

5.ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
- ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันแบบพ่ึงพาอาศัยกันและกัน การช่วยเหลือซึ่งกันและกันภายในองค์กร 
- ส่งเสริมการสร้างจิตสำนึกและตระหนักถึงปัญหาการคอร์รัปชั่น ภายในองค์กรอย่างสม่ำเสมอ 

 
ลงชื่อสิบตำรวจโท......................................................                          

            (สิริศักดิ์  หอมรื่น) 
            (ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง) 

        ผู้รายงาน 
 
 

ลงชื่อ......................................................                          
      (นายมานะชัย  สุนันตา) 

            (นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวังม่วง) 
 ผู้รับรองรายงาน 
 

 
หมายเหตุ   ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน

เผยแพร่ลงเว็บไซต์  


